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WOJT GMINY DASZYNA
woj. t6dzkie Zarzadzenie Nr A /2013
Wéjta Gminy Daszyna
z dnia 18 kwietnia 2013 r.

W sprawie powolania komisji konkursowej w celu opiniowania zlozonych ofert w otwartym
konkursie ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej.

Na podstawie art. 15 ust.2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.) oraz zgodnie
z §14 pkt 2 zalgcznika nr 1 Uchwaty Nr XXXI1/222/2013 w sprawie przyjecia ,,Programu
wspolpracy Gminy Daszyna z organizacjami pozarzadowymi na rok 20137,

zarzadzam co nastepuje :

§ 1. Powotuje Komisje Konkursows w sktadzie:

1) Maria Kinska — Przewodniczaca

2) Danuta Kazmierczak — Cztonek

3) Justyna Czarnocifiska — Czlonek
§2.0kreSlam regulamin pracy komisji konkursowej, stanowiacy zalaeznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.
§3. Z przebiegu konkursu komisja konkursowa sporzgdza protokdl, ktéry przedktada sie do
zatwierdzenia Wéjtowi Gminy Daszyna. :
§4.Wykonanie zadania powierza sie przewodniczacej komisji konkursowe;.
§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalyeznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr A3/2013 Wéjta
Gminy Daszyna z dnia 18 kwietnia 2013 r

REGULAMIN

pracy Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert w otwartym konkursie
ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie pomocy spolecznej w
Gminie Daszyna w 2013 roku.

Konkurs jest przeprowadzany na podstawie przepiséw ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr
234, poz. 1536 z pdzn. zm.) oraz niniejszego regulaminu.

1. Komisje Konkursowa powotuje Wéjt Gminy Daszyna.
2. Komisja Konkursowa powolywana Jest w celu opiniowania zltozonych ofert.

3.W skitad Komisji Konkursowej wchodza przedstawiciele Gminy oraz osoby
reprezentujace organizacje pozarzadowe z wyltaczeniem oséb reprezentuj acych
organizacje biorgce udzial w konkursie.

4.W pracach Komisji Konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujace;j
zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

5.Mozliwa jest praca Komisji Konkursowej bez udziatu oséb wskazanych przez
organizacje pozarzadowe jezeli zadna organizacja nie wskaze oséb do Komisji
Konkursowej lub wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach tej komisji, lub
wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wytaczeniu ze
wzgledu na ztozenie oferty przez organizacje, ktéra wskazata osobe lub podlegajg.
wykluczeniu ze wzgledu na przepisy KPA.

6.Komisja rozpoczyna dziatalno$é z dniem powotania.

7.0benos¢ cztonkéw Komisji na jej posiedzeniu jest obowigzkowa.

8. Pracg, Komisji kieruje Przewodniczacy |

9.Komisja podejmuje decyzje w gltosowaniu Jawnym zwykda wiekszoscia gloséw.

10.Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym (wzérnr 1 - zat. regulaminu) i
merytorycznym (wzor nr 2 — zal. regulaminu)




11.Wymagana liczba punktéw uprawniaj acych oferenta do otrzymania dotacji
wynosi 50% maksymalnej sumy punktéw mozliwych do uzyskania.

12.W razie uzyskania tej samej liczby punktéw przez dwéch lub wiecej oferentdw,
o wyborze oferty decyduje dodatkowy punkt Przewodniczacego Komisji.

13.Z przebiegu konkursu komisja sporzadza protokét, ktéry powinien zawierad:
1)imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowe;j

2)liczbe zgloszonych ofert,

3)ewentualne uwagi cztonkéw komisji konkursowej,

4)wskazanie ofert najkorzystniejszych

5)podpisy cztonkéw komisji konkursowe;j

6)date i miejsce sporzadzenia protokohu

14.Ostateczng decyzje o wyborze oferty podejmuje Wéjt Gminy Daszyna.

15.Komisja ulega rozwigzaniu po podpisaniu przez Wéjta Gminy Daszyna
umowy na dofinasowanie realizacji zadania publicznego.
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Wzor nr 1 — zalacznik do regulaminu

I.  KRYTERIA OCENY FORMALNEJ

TAK | NIE

Oferta zostata ztozona terminowo i w odpowiednim miejscu

posiada wszystkie wymagane zalgczniki

Oferta jest ztozona na wiasciwym druku oferty, jest kompletna i

kosztorysowych

Poprawnos¢ od strony rachunkowej i kompletno$é wypehienia tabel

Podsumowanie-oferta spenia wszystkie kryteria oceny formalnej

Wzor nr 2— zatacznik do regulaminu

II. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ
( punktacja 0 - 20 pkt)

Ilo§¢ punktéw
do przyznania

Ilo§¢ punktéw
przyznanych

Merytoryczna wartos¢ oferty(stopien,w jakim oferta
odpowiada warunkom realizacji zadania, zakres
ewaluacji- formy, narzedzia , mozliwosé
kontynuacji)

0-10

Finansowe ( koszty realizacji zadania w stosunku
do zakresu i liczby oséb, udziaty srodkéw
wlasnych oferenta, inne Zrédla finasowania)

Organizacyjne (posiadane zasoby kadrowe —
profesjonalizm kadry, dotychczasowe
doswiadczenie w realizacji zadania podobnego

typu) '

SUMA PUNKTOW - MAKSYMALNIE

20




