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Szanowny Panie,

Powszechnie wiadomo, ze konieczno$¢ sprawowania opieki nad malym dzieckiem, to jedna
z gtéwnych przyczyn pozostawania jego rodzicow/opiekundéw poza rynkiem pracy. Sprawny system opieki
nad dzieémi jest wiec warunkiem uwolnienia zasobéw pracy zaangazowanych w opieke. Dziatania w tym
zakresie sg jednym z priorytetéw Unii Europejskiej oraz jej krajow cztonkowskich. Do roku 2020 Ministerstwo
rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zakfada objecie opiekg instytucjonalng co najmniej 33% dzieci w wieku
ponizej 3 lat.

Potrzebe dzialan w tym obszarze zdiagnozowano takze na poziomie regionu. Znaczna liczba gmin
z wojewodztwa todzkiego nie ma mozliwosci zapewnienia swoim najmiodszym mieszkanicom wysokiej jakosci
opieki. Jej brak przektada sie na problemy os6b zajmujgcych sie dzie¢mi i ogranicza mozliwosé ich powrotu
na rynek pracy. Przeprowadzona analiza skladanych sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania
zadan z zakresu opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 wykazata, ze sytuacja ta dotyczy takze Parnstwa gminy.
Procent dzieci objetych opiekg w Zlobkach, klubach dzieciecych i u opiekunéw dziennych
w gminie Daszyna wynosi 0 %"

Wychodzac naprzeciw zdefiniowanym problemom i zadaniom Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa
t6dzkiego w kwietniu 2016 roku organizuje nabér wnioskéw w ramach Dziatania X.1 ,Powrét na rynek pracy
os6b sprawujgcych opieke nad dzieémi w wieku do lat 3" Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa todzkiego. Oferowane wsparcie dotyczy dziatan wspierajgcych i utatwiajgcych powrét na rynek
pracy osobom sprawujgcym opieke nad dzieémi w wieku do lat 3 poprzez:

1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formie:
a) instytucjonalnej tj. ztobkow, klubdw dzieciecych, opiekuna dziennego,
b) pozainstytucjonalnej tj. niani;

2. Aktywizacje zawodowg os6b sprawujgcych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3 m.in. w formie
doradztwa zawodowego, doradztwa indywidualnego, posrednictwa pracy, szkolen.

' Wediug danych — GUS rok 2014 hitp./stat.gov.pl/bdV/app.dane_podgrup.dims?p_ip=43239&p_token=0.8457541055123994 oraz
raportu ze sprawozdania rzeczowo-finansowego gmin za | pétrocze 2015r. (udostepnione przez £.6dzki Urzad Wojewodzki w todzi)
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2. Aktywizacje zawodowg o0sOb sprawujgcych opieke nad dzieémi w wieku do lat 3 m.in. w formie

doradztwa zawodowego, doradztwa indywidualnego, posrednictwa pracy, szkolen.

Wyzej wymienione typy projektow zakiadajgce jedynie 9% wkiadu wiasnego przyniosg Panstwa
Samorzadom i mieszkarncom szereg korzysci - zaréwno bezposrednich, jak i diugofalowych:

1.

Korzysci bezposrednie:

utworzenie nowych miejsc opieki, poprzez adaptacje i doposazenie bazy lokalowej, obejmujgce m.in.
prace remontowe, zakup mebli, zabawek, organizacje placu zabaw - wsparcie moze dotyczyé
zaréwno nowo powstatych, jaki i istniejgcych placéwek;

petne finansowanie biezgcej dziatalnosci utworzonych miejsc opieki, w tym kosztéw wynagrodzenia
personelu, zywienia dzieci, czynszu itp. przez okres do 24 miesigcy - istnieje mozliwos¢ kontynuaciji
projektu w ramach kolejnych konkursow;

profesjonalne przeszkolenie personelu sprawujgcego opieke nad dzieémi i przygotowanie
go do dalszej pracy na rzecz lokalnej spotecznosci wg odpowiednich standardow.

Korzysci dlugofalowe:

poprawa sytuacji na rynku pracy poprzez umozliwienie powrotu/znalezienia zatrudnienia
rodzicom/opiekunom, dla ktérych opieka nad dzie¢mi stanowita w tym zakresie bariere - w szerszym
wymiarze chodzi o uwolnienie rezerw zasobdw pracy zaangazowanych obecnie w rodzinng opieke
nad dzie¢mi (nie tylko rodzice, ale i osoby starsze, ktére z tego wzgledu przedwczesnie opuszczajg
rynek pracy);

poprawa sytuacji demograficznej, poprzez zapewnienie dostepnych finansowo miejsc opieki nad
najmtodszymi;

budowanie spotecznego zaufania do instytucji opieki nad najmtodszymi dzieémi poprzez objecie
obowigzkowymi standardami istniejgcego nieformalnego rynku opieki dzieciecej;

popularyzacja opieki indywidualnej sprawowanej przez opiekunéw dziennych i nianie, szczegblnie
istotna w gminach, ktére nie dysponujg bazg lokalowg na ztobki czy kluby dzieciece;

objecie wiekszej liczby dzieci wczesng edukacjg i opiekg, co sprzyja pomysinemu przebiegowi nauki
w kolejnych latach, a takze integracji spotecznej i rozwojowi osobistemu, a na dalszym etapie zycia

zwieksza szanse na zatrudnienie.

Serdecznie zachecam do przygotowania projektéw i siegniecia po $rodki pochodzgce z Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego. Kwota alokacji przeznaczonej na powyzsze dziatania

to ponad 150 min zt. Dzigki niej wspoélnie mozemy zdziata¢ naprawde wiele.
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Informuje o _mozliwo$Sci zorganizowania spotkania z przedstawicielami departamentu organizujacego

konkurs - po wczesniejszym uzgodnieniu terminu (osoba do kontaktéw: Pani Magdalena Kosman-Menes,
nr tel. 42 663 3192, magdalena.menes@lodzkie.pl).

Zapraszam rowniez na naszg strone internetowg www.rpo.lodzkie.pl, gdzie w zakifadce Zobacz
ogtoszenia i wyniki naboréw wnioskdw znajdg Panstwo informacje niezbedne do prawidiowego

przygotowania wniosku o dofinansowanie.

Jednoczesnie zwracam sie z prosbg o pomoc w rozpropagowaniu informacji o mozliwosci realizacji
i finansowania wyzej opisanego wsparcia na obszarze gminy i poza nig, tak aby dotarta ona do jak

najszerszego grona osob/podmiotéw/instytucji potencjalnie zainteresowanych niniejszg tematyka.

Z wyrazami szacunku,

ziongk Zarzadu
;odzfwa Lgpdzkiego
M (L
Joanna kré lewska
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